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APRESENTACAO

0Ol3, Estudante!

Como vocé estad? Esperamos que vocé esteja bem! Lembre-se que, mesmo diante dos impactos da COVID-
19, preparamos mais um material, bem especial, para auxilid-lo neste momento de distanciamento social e
assim mantermos a rotina de seus estudos em casa.

Entdo, aceite as “Pilulas de Aprendizagem”, um material especialmente preparado para vocé! Tome em
doses didrias, pois, sem duvida, elas irdo contribuir para seu fortalecimento, adquirindo e produzindo novos
saberes.

Aqui vocé encontrara atividades elaboradas com base na selecdo de conteudos prioritdrios e indispensaveis
para sua formacdo. Assim, serdo aqui apresentados novos textos de apoio, relacdo de exercicios com
gabaritos comentados, bem como dicas de videoaulas, sites, jogos, documentdrios, dentre outros recursos
pedagdgicos, visando, cada vez mais, a ampliacdo do seu conhecimento.

As “Pilulas de Aprendizagem” estdo organizadas, nesta quinta semana, com o0s componentes
curriculares: Lingua Portuguesa, Fisica, Filosofia, Sociologia, Histdria, Projeto de Vida e Educagao Fisica.
Vamos la!?

Como neste ano estamos comemorando o Aniversario de 120 anos de Anisio Teixeira, vocé também
conhecerd um pouco da grande contribuicdo que este baiano deu a educagdo brasileira. A cada semana
apresentaremos um pouco de sua histéria de vida e legado educacional, evidenciando frases emblematicas
deste grande educador.

NGs ja sabemos que foi Anisio Teixeira quem criou a escola publica em todos os niveis, desde a educacao
infantil até o superior. Para ele o ato de aprender ndo se reduzia ao simples ato de memorizacdo de
conteudos.

Assim, a nossa “pilula anisiana” é:

“S6 aprendemos quando assimilamos uma coisa de tal jeito que, chegado o momento oportuno, sabemos
agir de acordo com o aprendido. ” (ANiSIO TEIXEIRA).

Vocé curtiu conhecer um pouco da vida de Anisio Teixeira? Semana que vem, traremos outras curiosidades.

Agora, procure um espag¢o sossegado para realizar suas atividades. Embarque neste novo desafio e bons
estudos!



RETOMADA DAS ATIVIDADES PARA OS ESTUDANTES - 32 Série

Modalidade/oferta: Regular

Semana: V

Componente Curricular: Sociologia

Tema: O trabalhador como mercadoria: taylorismo, fordismo e toyotismo

Objetivo(s): Identificar processos de modernizacdo e transformacdes das relacdes de trabalho

Autores: Carlos Mauricio Castro, Lorena Vaz , Oyama Lopes e Marcio Dérea

. VAMOS AO MOMENTO DA LEITURA!

TEXTO 01
Transformagdes no mundo do trabalho
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Disponivel em:
https://image.slidesharecdn.com/aularevoluoindust
rial-160428192800/95/aula-revoluo-industrial-28-
638.ipg?cb=1461871947. Acesso em: 17 set. 2020.
No final do século XIX e inicio do século XX, a
indUstria fabril estava em ascensdo. No entanto, os
proprietdrios  dessas  indUstrias  precisavam
racionalizar sua linha de producdo. Para isso,
deveriam controlar com mais afinco o tempo dos
operarios durante o trabalho, no sentido de
otimizar esse tempo, com o qual o trabalhador
produziria mais produtos, no mesmo tempo
trabalhado. Outra questdo que necessitou de
mudanca foi a reducdo nos custos da producdo, no
intuito de aumentar o lucro dos capitalistas. A partir
de entdo, os proprietarios das industrias passaram a
pesquisar novos métodos para aplicar nas linhas de
producao, almejando alcangar a racionalizacdo da
producdao de mercadorias para a obtencdo de
maiores lucros.
Ainda no século XIX, o engenheiro norte-americano
Frederick Taylor (1856-1915) estudou
cautelosamente os servicos prestados pelos
trabalhadores nas fabricas. A partir desses estudos,
Taylor propés um novo método nas linhas de
producao: em vez de um trabalhador desempenhar
varias funcdes na producdo de mercadorias,

ele implantou a divisdo do trabalho, em que cada
operdrio desempenharia uma Unica e repetitiva
tarefa. Com a ascensdo do método de divisdo de
trabalho nas fabricas, desenvolvido por Taylor, que
passaria a ser chamado de taylorismo, grandes
proprietarios de industrias passaram a implantar
esse método em suas fabricas. A fabrica de
automoveis de Henry Ford (1863-1947) foi uma das
primeiras a executar o taylorismo através das linhas
de montagem.

A linha de montagem da fabrica Ford de
automodveis consistia em uma esteira em
movimento: vdrios operdrios se encontravam
distribuidos em diversas partes da esteira. Assim, a
producdo seria executada com o veiculo
deslocando-se pela esteira. Em cada parte da
producdo teria um trabalhador para exercer uma
funcdo especifica, por exemplo: um determinado
trabalhador ficaria somente responsavel por
montar as rodas do carro. Essas linhas de
montagem ficaram conhecidas como modo de
producdo fordista, que prevaleceu até a década de
1970, aumentando a produc¢do durante o mesmo
tempo de trabalho dos operarios.

[...] Os operarios, dentro da logica de montagem
fordista, exerceriam trabalhos cada vez mais
mecanizados, ndo necessitam de tanta qualificacdo
para desempenhar os servicos nas fabricas, e,
consequentemente, teriam seus saldrios reduzidos
em relacdo a sua menor qualificacdo.

CARVALHO, L. Disponivel em:
https://mundoeducacao.uol.com.br/historiageral/tr
ansformacoes-no-mundo-trabalho.htm. Acesso em:
24 set. 2020.
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TEXTO 02
O Bonus e o 6nus do modelo fordista

Na época de sua cria¢do, o fordismo foi revolucionario. Isso porque antes da segunda revolugao industrial, a
producdo era mais cara e demorada para a empresa e inegavelmente o modelo fordista transformou o
esquema de produgdo do sistema capitalista, e a principal caracteristica desse sistema foi a fabricagdo em
massa, ou seja, grande escala. Como transformacdo o fordismo teve como consequéncias, diriamos
positivas, a racionalizacdo das tarefas e o aumento do controle de qualidade dos produtos, a elevagao da
produtividade, o surgimento de um novo conceito de fabrica com espaco mais amplo e capaz de permitir a
linha de montagem onde se opera o trabalho em cadeia. O Fordismo, apesar de ser bom para os
empresarios que investiram no negécio, era negativo para os funciondrios. Esses ndo recebiam mais
qualificacdo, executavam um trabalho repetitivo e desgastante e, além disso, recebiam baixos salarios, ja
gue o intuito era reduzir os precos da produc¢do. O Taylorismo iniciou o estudo da mao de obra na producao
industrial, organizando o trabalho de modo a obter grande produtividade com menor custo. Por sua parte, o
Fordismo manteve o mecanismo de producdo e organizacdo semelhante ao taylorismo, porém adicionou a
esteira rolante, ditando um novo ritmo de trabalho.

Fordismo. Porto Editora. Disponivel em: https://www.infopedia.pt/Sfordismo. Acesso em: 17 set. 2020.
(Adaptado).

Il. AGORA, VAMOS AO MOMENTO DA RETOMADA DAS ATIVIDADES?
Explorando o texto!

01. (EMITEC/SEC/BA-2020) Com base na leitura do texto vocé saberia responder quais as principais
caracteristicas do Taylorismo e do Fordismo e suas consequéncias para o sistema produtivo?

02. (EMITEC/SEC/BA - 2020). No que se refere as relagbes entre os empresarios e os trabalhadores, apds o
advento dessas revolugdes dos modelos de produg¢do no capitalismo, quais as consequéncias desses novos
modelos para os trabalhadores e como impactaram na relagao de oferta de mao de obra no mercado?

Vamos continuar praticando!

03. As inovagbes na organizagao do processo de produgao, desenvolvidas a partir do fim do século XIX e
inicio do XX, ficaram conhecidas a partir da derivagdo dos nomes de seus principais expoentes, Frederick
Winslow Taylor e Henry Ford. Além disso, o taylorismo e o fordismo caracterizam, respectivamente, dois
principios de organizacao do trabalho, denominados:

a) Empirismo e produgdo artesanal.

b) Administragdo cientifica e células de produgao.

c) Administra¢do empirica e linhas de producao.

d) Administragdo cientifica e linhas de produgdo.

e) Administracdo emotiva e produgdo dispersa.

Disponivel em: https://exercicios.brasilescola.uol.com.br/exercicios-historia/exercicios-sobre-fordismo-

taylorismo.htm.
Acesso em: 17 set. 2020.

04. Em seus Principios de Administracdo Cientifica, Frederick Taylor desenvolvia um sistema de organiza¢ao
dos processos de producdo que poderia ser aplicado em todo o tipo de empresa, mesmo que os
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experimentos tenham ocorrido em empresas industriais. Taylor apresentava algumas formas de organizagao
do trabalho que incluem varias caracteristicas, menos:

a) O estimulo da producgdo através de compensacdes salariais.

b) A divisdo do processo de fabricacdo em gestos elementares.

c) A medicdo e racionalidade no uso de matérias-primas e ferramentas de trabalho.

d) A liberdade para os trabalhadores escolherem a forma de trabalho.

e) O uso de cronémetros para medir o tempo necessario a execugao das atividades.
Disponivel em: https://suportegeografico77.blogspot.com/2017/10/questoes-sobre-modelos-
produtivos.html. Acesso em: 17 set. 2020.

IIl. ONDE POSSO ENCONTRAR O CONTEUDO?

e Livro didatico de Lingua Portuguesa adotado pela Unidade Escolar.

e Sugestdo de videos sobre o contetdo trabalhado:

Fordismo, Toyotismo e Alienagdo. Disponivel em:
http://pat.educacao.ba.gov.br/emitec/conteudo/exibir/6931. Acesso em: 17 set. 2020.

Tempos Modernos. Disponivel em:_https://www.youtube.com/watch?v=HAPilyrEzC4&t=19s. Acesso em: 17
set. 2020.

o Para saber mais acesse o link:

Taylorismo. Disponivel em: https://brasilescola.uol.com.br/geografia/taylorismo-fordismo.htm. Acesso em:
17 set. 2020.
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IV. GABARITO COMENTADO

GABARITO COMENTADO

Questdo 01. As principais caracteristicas do Taylorismo sdo: Substituicdo do método empirico pelo
método cientifico na administragcdo; Aumento de saldrios e diminuicdo de horas de trabalho; Criacao
dos postos de geréncia. O Taylorismo promoveu aumento na produtividade, de modo que eram
necessarios menos trabalhadores e menos horas de trabalho para produzir a mesma quantidade de
produtos. As principais caracteristicas do Fordismo: Aumentou a produgcdo em massa; acrescentou a
linha de montagem para acelerar a produgdo; padronizou a fabricagdo; dividiu o trabalho em tarefas
menores, dessa forma cada trabalhador ficou responsdvel por algo. O fordismo teve como
consequéncias, a racionaliza¢do das tarefas e o aumento do controle da qualidade dos produtos, o
aumento da produtividade, a aliena¢do do trabalhador, e o surgimento de um novo conceito de fabrica.

Questdao 02. As teorias taylorista e fordista trouxeram como consequéncias aos trabalhadores, a
maximiza¢cdo e mecanizagao da produgdo humana, transformando os operdrios em ”objetos" de
producdo capazes de repetir incessantemente, tornando as atividades sempre ao mesmo ritmo,
enfadonhas e meramente mecanizadas.

Questao 03. Alternativa d.

Taylor ficou reconhecido por seus estudos publicados em seu livro Principios de Administracao
Cientifica, e Ford pela adogdo da linha de produgdao em sua industria de automdvel. As duas medidas
utilizadas em conjunto possibilitaram a produ¢do em massa de mercadorias industriais, alavancando a
produtividade dos trabalhadores durante o século XX.

Questao 04. Alternativa d.
Nesse modelo os trabalhadores ndo tinham escolha em relagdo a forma de trabalhar.
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